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En esta ponencia se abordan las estrategias de cuidado y atracción de talento en las Ciencias 

Sociales, Humanidades y Ciencias de la Salud tomando como referencia los programas 

vigentes en la Comunidad Autónoma del País Vasco y en la Universidad del País Vasco 

(UPV/EHU). Así, se describen los programas (Research Fellows, Research Associates y 

Research Professors) que desarrolla la Fundación Vasca para la Ciencia, Ikerbasque, 

promovida por el Gobierno Vasco en 2007 para potenciar la investigación científica del País 

Vasco mediante la recuperación y atracción de talento de investigadores e investigadoras de 

excelencia. A ello se le añade la contribución de lo que cabe denominar “periuniversidad”, a 

saber, de la red de centros BERC (Basque Excellence Research Centers) del País Vasco. 

Asimismo, se describen los programas (convocatorias pre y posdoctorales, Juan de la Cierva, 

Ramón y Cajal, Marie-Curie) que se desarrollan en la UPV/EHU para el cuidado y atracción 

de Personal Docente e Investigador con talento. En todos los casos se proporcionan la 

cantidad de investigadores y de investigadoras que pertenecen a las Ciencias Sociales, 

Humanidades y Ciencias de la Salud en comparación con los pertenecientes a las Ciencias 

experimentales y a la Ingeniería y Arquitectura. Se finaliza con una reflexión en torno a la 

necesidad de cuidar y atraer talento en las áreas señaladas atendiendo, además, a la 

perspectiva de género. 

 


