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1. Descripcio del programa

Stella Junior és una iniciativa impulsada, a partir del curs 2013/14, per diverses universitats de
tot el mén incloent a Compostel-la grup per a promocionar la mobilitat dels estudiants i aixi,
millorar les opcions de treball a través de desenvolupament linguistic, cultural i professional.
Des daquest programa, s'ofereixen practiques curriculars i extracurriculars en totes les
universitats i dirigides a l'alumnat.

Aixi, el grup de Compostel-la ofereix la possibilitat de realitzar estades laborals en universitats
en la prestacio de serveis de Recursos Humans, Servei d'Esports, Oficina de Comunicacio,
Servei de Traduccid, Departaments d'IT, Serveis Legals, Unitats de Recerca, Oficina
d'Informacié Universitaria, Oficina de Relacions Internacionals, Biblioteca, Oficina de Projectes
Internacionals, etc.

La durada minima d'estada és de 2 setmanes i maxima de 12 mesos.

Al programa de mobilitat, Stella Junior, s'han fixat els seglients objectius per a la formaci6 de
I'alumne que les realitze:

- Millora de competencies i qualificacions.

- Facilitar i promoure la mobilitat dels estudiants.

- Augment del coneixement linguistic, cultural i sobretot professional dels estudiants.
- Experiéncia formativa en una altra institucié CGU.

- Enfortir les relacions entre les universitats participants.

Com a resultat de la consecucid dels objectius esmentats, I'estudiant que realitza les practiques i
les universitats implicades, obtindran una série de beneficis, com ara: Un ampli ventall de
possibilitats per a la mobilitat internacional i intercontinental on posar el seu coneixement
académic en practica i guanyar experiéncia laboral, que després serviran per entrar al mercat
laboral amb altes habilitats competents. Una millora en els coneixements ja interioritzats pels
alumnes. I, finalment, les universitats es beneficien tant del que els seus alumnes, que han fet les
seves practiques, han apres, com dels estudiants que reben.

2. Destinacions

Les destinacions es van actualitzant i apareixen noves ofertes. Per tant, és molt important que
I'enllag seguent es visiti regularment. D'aquesta manera, la persona interessada pot ser conscient
de noves possibilitats i llocs on realitzar les practiques.

http://revistas.usc.es/gcompostela/en/activities/STELLAJuniorOffers2016.html

Important: Aquesta Universitat no enviara estudiants a Méxic. Per raons de seguretat, ha
decidit acomiadar ofertes de practiques a Mexic.


http://revistas.usc.es/gcompostela/en/activities/STELLAJuniorOffers2016.html

3. Requisits per als sol-licitants

Només podran participar en aquest programa d'intercanvi els estudiants que pertanyen a les
universitats membres del CGU (Grup Compostel-la d'Universitats) entre els quals es troba I'UJI.

A continuacié explicarem els passos a seguir per optar a un lloc al programa Stella Junior:

-Enviar el CV en format Europass (en anglés o en la llengua de la institucié d'acolliment)
juntament amb la sol-licitud de participacié (aquests dos documents han de ser escrits per
separat) per al coordinador del programa Stella Junior de la Universitat a la qual l'estudiant
pertany (M2 Isabel Beas Collado, responsable OIPEP). Aquests documents s'enviaran a l'adreca
de correu electronic: erasmuspractiques@uyji.es

- El coordinador revisara que el sol-licitant estigui registrat en el curs académic actual o que
s'hagi graduat en aquesta instituci6. D'una altra manera, si no pertany o no ha pertangut a
aguesta institucio, no podra participar al programa Stella Junior.

- Una vegada s'hagi confirmat que el sol-licitant ha estat o és un estudiant de la institucié
coordinadora trametra els CVs i I'aplicacio a la Secretaria del CGU.

- Finalment, el Secretariat del CGU contactara amb la universitat d'acolliment. Aquesta
institucio realitzara la seleccid final i informara al Secretariat dels resultats.

4. Presentaci6 de sol-licituds

Atés que no hi ha un termini limit per a la sol-licitud de participacié en aquest programa, aquest
es mantindra obert, s'ha establert que a causa del cost temporal dels tramits de documents entre
les institucions involucrades, el sol-licitant haura de sol-licitar I'oferta del seu grat amb minim
un mes d'antelacio a l'inici desitjat de les practiques.

L'oferta de places es troba al seguent enllag:

http://revistas.usc.es/gcompostela/en/activities/STELLAJuniorOffers2016.html

La sol-licitud es realitzara demandant-la a través d'aquest e-mail: erasmuspractiques@uji.es

L'arxiu del CV enviat tindra la denominacié 'NomCognomNCofertaStellaJuniorCV'. Si es
demandés un altre en I'oferta, s'aportara la mateixa denominacié pero afegint Carta o Certificat
de Notes al final.

5. Ajuda economica

S'ofereix per a l'estada laboral la possibilitat d'obtenir una ajuda de 500€ destinats a compensar
despeses de trasllat, per par del Grup Compostel-la. Tenen preferéncia per a l'ajuda, estudiants
la mobilitat dels quals siga de caracter intercontinental.

No obstant aix0, es pot tractar de compaginar amb altres programes que si ofereixen una ajuda
durant I'estada de practiques com Erasmus +.

La regulacio de les practiques sera a traves d'un conveni entre ambdues universitats CGU.

6. Procediment de seleccio

La universitat d'acolliment decidira en quins llocs de la seua institucio oferira les practiques, la
qual cosa esta directament relacionat amb la seleccio dels participants.


mailto:erasmuspractiques@uji.es
http://revistas.usc.es/gcompostela/en/activities/STELLAJuniorOffers2016.html
mailto:erasmuspractiques@uji.es

Les entitats oferents d'acord a les propies necessitats que hagin de cobrir, triaran de forma
directa a I'estudiant que millor s'adapte a elles. Ha d'existir una clara connexio entre el perfil de
I'estudiant triat i els requeriments del lloc de treball ofert per la universitat d'acolliment, per
garantir uns resultats efectius per a ambdues parts.

7. Obligacions de les persones participants en la beca

Les persones beneficiaries d'una d'aquestes beques, tenen una série d'obligacions pel fet de
participar en aquest programa:

Els estudiants hauran de complir amb tots els acords negociats per a la seua estada i donar el
millor de si mateixos per tenir éxit. Aixi com, complir les regles i regulacions de la universitat
d'acolliment, el seu calendari, el codi de conducta i les regles de confidencialitat.



