[image: image2.png]Cofinanciado por el
programa Erasmus+
de la Union Europea





Segona Convocatòria d’allargament/finançament addicional de l’estada en pràctiques per a persones participants beneficiàries de l’estada Erasmus + Pràctiques (projecte 2018, convocatòria de 3 d’octubre de 2018 ) i que consten en una resolució d’adjudicació.
Antecedents

Atès a la resolució de data 31 de maig 2019 de la directora del SEPIE (adjudicació final de subvencions de projectes de la Acció Clau 1 en el sector d’Educació Superior corresponent  a la Convocatòria de Propostes del programa Erasmus+ 2018), i l’annex I.2 (Criteris d’adjudicació final) donat un romanent en el pressupost i l’atorgament de finançament addicional a la Universitat Jaume I, es procedeix a repartir els mesos restants entre els beneficiaris del projecte 2018 que encara no han finalitzat. “No es podran realitzar modificacions ni esmenes al conveni de subvenció, referits als imports de ajudes de forma retroactiva, una vegada finalitzat el període de mobilitat del participant. Si la mobilitat no ha finalitzat (conforme a les dates indicades al conveni de subvenció) la part de la mobilitat que no haja sigut finançada podrà obtindré finançament sempre que es realitzi una esmena al conveni de subvenció amb el participant abans que la mobilitat finalitzi“ 
El termini màxim legal de durada d’una pràctica Erasmus + és de 12 mesos (tenint en compte la durada màxima Erasmus + de l’article 3e de la convocatòria. La quantia mensual és la establerta en l’article 5 de la convocatòria.
Procediment
a) 
L’interessat haurà d’enviar una sol·licitud motivada d’allargament de l’estada, amb l’assumpte: Sol·licitud d’allargament/finançament addicional Erasmus + Pràctiques per correu electrònic (a erasmuspractiques@uji.es ) o per fax (964 387 001), o registre telemàtic en la qual ha de constar els següents apartats:
1. Nom de l’entitat de destinació
      2.Dates d’inici i finalització que consten al seu Learning Agreement

3. IMPORTANT: En els casos que la sol·licitud de finançament constituïsca també un allargament de la durada de l’estada en pràctiques, imprescindiblement, la sol·licitud haurà d’acompanyar-se del document anomenat Amendment ( Annex 1) on hi hauran de constar les següents dades:
· La data d’inici i la nova data de finalització

· Pla de treball (addicional) que desenvoluparà durant el/els mesos d’allargament.

b) La finalització de la pràctica ha de ser com a límit 31 de maig de 2020, segons article 8f) de la convocatòria.
c) 
El termini màxim per rebre aquestes sol·licituds és del 25 de setembre de 2019.
d) 
El criteri d’assignació serà:


1. La mobilitat no pot haver finalitzat en la data fi del termini de presentació de la sol·licitud (conforme a les dades indicades en el conveni de subvenció amb el participant)

2. Repartiment equitatiu de mesos entre els participants.

3. Davant igualtat de mesos gaudits, i existir crèdit, nota final de barem de selecció. L’assignació de mesos addicionals s’efectuarà fins que s’esgoten els mesos a repartir.

4. Compliment del procediment en tots els casos.

e) 
Una vegada revisades les vostres sol·licituds, es publicarà la resolució d’allargament/finançament addicional, indicant termini prolongat de durada i/o quantia addicional.
f)
Per a les persones que gaudisquen d’allargament/finançament addicional, es realitzarà una esmena al conveni de subvenció i al training agreement (si escau) amb les noves dates. En el cas d’existir quantitats addicionals, es pagaran en el segon pagament, una volta finalitzada la estada.
La secretària de la comissió de selecció,
Mª Isabel Beas

Responsable de l’Oficina d’Inserció Professional i EEPP
Castelló de la Plana, 16 de setembre 2019
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Higher Education:

Amendment form

Name and surnames

Academic Year 
During the Mobility
Change the end date

	
	Table A2 - Exceptional Changes to the Traineeship Programme at the Receiving Organisation/Enterprise
(to be approved by e-mail or signature by the student, the responsible person in the Sending Institution and the responsible person in the Receiving Organisation/Enterprise)


	
Planned period of the mobility: from xx/xx/xxxx to xx/xx/xxxx

	Traineeship title: XX
	Number of working hours per week: XX h

	Detailed programme of the traineeship period: 
· X

· X

· X



	Knowledge, skills and competences to be acquired by the end of the traineeship (expected Learning Outcomes):

· Ability to analyse and synthesise

· Problem solving

· Information management skills

· Interpersonal skills

· Ability in organising and planning

· Oral and written communication in the native language

· Elementary computer skills

· Decision-making

· Knowledge of a foreign language

· Teamwork

· Critical and self-critical abilities

· Ability to work in an interdisciplinary team

· Ability to work in an international context

· Ethical commitment

· Ability to learn

· Ability to apply knowledge in practice

· Ability to adapt to new situations

· Concern for quality

· Ability to work autonomously

· Will to succeed

· Ability to generate new ideas (creativity)

· Initiative and entrepreneurial spirit

· Leadership

· Understanding of cultures and customs of other countries

	Monitoring plan:
Both the sending and the host organisation will supervise students on a permanent basis. 

Mentors in the host organisation will supervise tasks carried out by students. They will also be responsible for the students’ training during their entire stay. Mentors will guide students and supervise their work during the training period, and will inform the sending organisation on the progress of students’ activity and behaviour. Mentors will collaborate in student evaluation and will maintain contact with the participants on a permanent basis. 

Tutor: XXX
The tutors will be lecturers from the departments corresponding to the students’ studies. Tutors will orientate students’ work both prior to and during the training period, in conjunction with mentors. They will supervise work programmes and authorise any appropriate modifications to these programmes. They will also evaluate tasks carried out by students and mark these tasks, bearing in mind all the mentors’ criteria. They will assess the reports students submit to tutors at the end of the training period. Tutors will maintain contact with the participants by phone and e-mail. 

Tutors and mentors will make contact with students by phone and e-mail at least four times. The first before students travel to the host country; the second, at the beginning of the training period; the third during the training period, and the fourth, before it finishes. Students will submit at least two reports to tutors and to the promoter informing on all the tasks carried out and progress made, in order to facilitate their progress assessment and take any appropriate measures. 

The content of the training programme proposed by the host organisation will depend on the students’ training needs as proposed by the host organisation, their professional interests and the tutor’s advice. At the end of the training period, the host organisation will prepare a certificate to be issued to each graduate, stating the total length of the training period and the approximate hours per week spent on it, the skills acquired, the tasks carried out, the level achieved and the speciality for which it was designed. Mentors will also complete a student assessment questionnaire, specially designed for this purpose, to be sent to each tutor.


	Evaluation plan:
The academic assessment of the stay will be carried out once the training period is finished, and will consist of two

evaluations. Firstly, a lecturer or a group of lecturers will evaluate the reports (either written or in the form of an oral

presentation before an examining board) the students submit to the tutors at the end of the training period. The mark
will be officially recorded, as the international placement is recognised as a subject on the curriculum. Secondly, each 
mentor will evaluate the stay in the host organisation. The University will then issue a certificate to each graduate, stating
the name of the project on which he/she has participated, the length in weeks, the host organisation and the names
of his/her tutor and mentor.


3  Signatures:
