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B. HUMAN RESOURCES 
B.1. Marketing and Market Research 
Bel Oms, Inmaculada  Adjunct Professor  

Beser Hernández, José Maria  Adjunct Professor 

Blesa Pérez, Andreu  Associate Professor 

Boren Alfaro, Irene Maria  Adjunct Professor 

Callarisa Fiol, Luis Jose  Associate Professor 

Casanova Calatayud, Emilia  Adjunct Professor 

Civera Satorres, Manuel  Adjunct Professor 

del Castillo Rodríguez, Ángel  Adjunct Professor 

Estrada Guillén, Marta  Associate Professor 

Fandos Roig, Juan Carlos  Associate Professor 

Irún Molina, Beatriz  Adjunct Professor 

Llorens Monzonís, Jaume  Associate Professor 

Moliner Tena, Miguel Angel  Professor 

Monferrer Tirado, Diego  Associate Professor 

Monte Collado, María Pilar  Adjunct Professor 

Narangajavana Kaosiri, Yeamduan  Postdoctoral Research Associate 

Ramos Mezquita, Josep Manel  Adjunct Professor 

Rodríguez Artola, Rosa María  Associate Professor 

Sánchez García, Javier  Professor 

Salvador Gómez, Alejandro  Adjunct Professor 

Segarra Moliner, José Ramón  Adjunct Professor 

Seguí Alcaraz, Antoni  Adjunct Professor 

Tena Monferrer, Sandra  Predoctoral Fellow 

Tortosa Edo, Vicente  Adjunct Professor 

Vallet Bellmunt, Antonio José  Adjunct Professor 

Vallet Bellmunt, María Iluminada  Adjunct Professor 

Vallet Bellmunt, Teresa María  Associate Professor 

Vicent Ballester, María del Carmen  Adjunct Professor 

B.2. Business Organization 
Ballester Llorens, Carmen  Adjunct Professor 

Beltrán Martín, Inmaculada  Associate Professor 

Boronat Navarro, Montserrat  Associate Professor 

Bou Llusar, Juan Carlos  Professor 

Chiva Gómez, Ricardo  Professor 

Darocha Huerta, Juan  Adjunct Professor 

Domínguez Escrig, Emilio  Predoctoral Fellow 
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Escrig Tena, Ana Belén  Associate Professor 

Falomir Pichastor, Cristobal Jose  Adjunct Professor 

Ferrer Gilabert, Sergio  Adjunct Professor 

Flor Peris, María Luisa  Associate Professor 

Forés Julián, Beatriz  Associate Professor 

García García, Carmelo  Adjunct Professor 

García Juan, Beatriz  Predoctoral Fellow 

García Ortega, Beatriz  Adjunct Professor 

García Palao, Cristina  Adjunct Professor 

Gimeno Navarro, Miguel Ángel  Associate Professor 

Grandío Botella, Antonio  Associate Professor 

Guinot Reinders, Jacob  Assistant Professor 

Guiral Herrando, Joaquín Antonio  Adjunct Professor 

Jordan Mechó, Felipe Antonio  Adjunct Professor 

Lapiedra Alcamí, Rafael  Professor 

López Muñoz, José Fernando  Adjunct Professor 

López Navarro, Miguel Angel  Associate Professor 

Mallén Broch, Francisco Fermín   Assistant Professor 

Marqués Marzal, Ana Isabel  Associate Professor 

Martínez Cháfer, Luis  Assistant Professor 

Martínez Fernández, María Teresa  Associate Professor 

Martínez Martínez, Carla María  Adjunct Professor 

Martínez Peris, Laura  Adjunct Professor 

Mateu Céspedes, José Mª  Adjunct Professor 

Miralles Armenteros, Sandra  Predoctoral Fellow 

Molina Morales, Francesc Xavier  Professor 

Monfort Manero, Pilar  Adjunct Professor 

Morte Beltrán, Amadeo  Adjunct Professor 

Ochando Porcar, Francisco  Adjunct Professor 

Oltra Mestre, María José  Associate Professor 

Puig Denia, Alba  Assistant Professor 

Redondo Gamero, Juan Carlos  Adjunct Professor 

Ripollés Meliá, María  Associate Professor 

Roca Puig, Vicente  Associate Professor 

Roig Tierno, Norat  Adjunct Professor 

Rodríguez Sánchez, Alma María  Associate Professor 

Segarra Ciprés, María de las Mercedes  Associate Professor  

Torres Rubira, Juan Luis  Adjunct Professor 
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Vicent Sáez, José Manuel  Adjunct Professor 

Villar Sol, Carlos  Adjunct Professor 

Zubiria Ferriols, Edurne  Adjunct Professor 

   



ANNUAL REPORT 2017 BUSINESS ADMINISTRATION AND MARKETING DEPARTMENT 

9 

C. REPRESENTATION BODIES 
C.1. Permanent body:  

Head of Department: Teresa Vallet Bellmunt. 

Secretary of Department: María Luisa Flor Peris. 

Business Organization Coordinator: Ana Belén Escrig Tena. 

Marketing and Market Research Coordinator: Jaume Llorens Monzonís. 

C.2. Positions and representatives in the University boards: 
Vice‐Chancelor for Strategic Planning, Quality and Equality: María José Oltra Mestre.  

Vice‐Chancelor for Economy and administrative staff: Miguel Ángel Moliner Tena.  

Dean of the School of Law and Economics: Rafael Lapiedra Alcamí. 

Vice‐dean for the Degree in Business Administration: Lluis Josep Callarisa Fiol. 

Member of Advisory Board for Professional  Insertion: Teresa Martínez Fernández 

C.3. Positions and representatives in the Committees of the Schools: 
School of Law and Economics 

Coordinator for first year in the Degree of Business Administration: Fandos Roig, Juan Carlos. 

Coordinator for second year in the Degree of Economics: Gimeno Navarro, Miguel Ángel. 

Coordinator  for  third  year  in  the  Degree  of  Industrial  Relations  and  Human  Resources 
Management: Grandío Botella, Antonio. 

Coordinator  for  fourth  year  and  Dissertation  in  the  Degree  of  Business  Administration: 
Monferrer Tirado, Diego. 

Coordinator for Internships in the Degree of Business Administration, Secretary in the Degree of 
Business Administration: Boronat Navarro, Montserrat. 

Coordinator for Internships in the Degree of Tourism: Forés Julián, Beatriz. 

Exchange Coordinator in the Degree of Tourism: Llorens Monzonís, Jaume. 

Exchange Coordinator in the Degree of Business Administration: Puig Dénia, Alba. 

Exchange  Coordinator  in  the  Degree  of  Industrial  Relations  and  Human  Resources 
Management: Rodríguez Sánchez, Alma. 

Coordinator of International External Internships: Martínez Fernández, Teresa 

School of Technology and Experimental Science  

Representative in the Degree of Technical Architecture (alternate): Martínez Chafer, Luis. 

Representative  in  the Degree of Videogames Design and Development Degree: Callarisa Fiol, 
Lluis Josep and Fandos Roig, Juan Carlos (alternate). 

Representative  in  the  Degree  of  Agrifood  and  Rural  Environment  Engineering:  Rodríguez 
Sánchez, Alma Mª and Marqués Marzal, Ana I. (alternate). 

Representative  in  the  Degree  of  Industrial  Design  and  Product  Development  Engineering: 
Estrada Guillen, Marta and Rodríguez Sánchez, Alma (alternate). 

Representative in the Degree of Industrial Technologies Engineering: Rodríguez Sánchez, Alma. 

Representative in the Degree of Mechanical Engineering: Marqués Marzal, Ana I. 

Representative in the Degree of Chemical Engineering: Marqués Marzal, Ana I. (alternate). 
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Representative  in  the  Commission  for  Coordination  of  Engineering  Degrees  (Intergrado): 
Marqués Marzal, Ana I. and Rodríguez Sánchez, Alma (alternate). 

Representative  in  the  Degree  of  Computational  Mathematics  and  Computing  Engineering: 
Segarra Ciprés, María Mercedes and Puig Dénia, Alba (alternate). 

C.4. Representatives in University Committees: 
Committee  of  Studies  and  Academic  Staff:  Vallet  Bellmunt,  Teresa  and  Escrig  Tena,  Ana  B. 
(alternate). 

Library Committee: Segarra Cipres, María Mercedes and Martínez Chafer, Luis (alternate). 

Course  Validation  Commitee:  Llorens  Monzonís,  Jaume  and  López  Navarro,  Miguel  Ángel 
(alternate). 

Committee  of  Research  and Doctoral  Studies:  Flor  Peris, María  Luisa  and  Llorens Monzonís, 
Jaume (alternate) 

Committee of Economic Affairs: Fandos Roig, Juan Carlos and Forés Julián, Beatriz (alternate). 

Governing Board: Vallet Bellmunt, Teresa 

Envirnomental Committee: Estrada Guillén, Marta. 

C.5. Master Studies: 
Head  of  Master  in  Quality  Management:  Bou  Llusar,  Juan  Carlos  and  Beltrán  Martín, 
Inmaculada. 

Head of Master in Management: Chiva Gómez, Ricardo. 

Head of Master in Marketing and Market Research: Rodríguez Artola, Rosa María. 

Head of Master  in Psychosocial Rehabilitation  in Community Mental Health: Gimeno Navarro, 
Miguel Ángel. 

C.6. Doctoral Studies: 
Coordinator  of  the  Institute  of  Local Development  Interuniversity Doctoral  Program: Molina 
Morales, F. Xavier. 

Member  of  the  Academic  Committee  of  the  Institute  of  Local  Development  Interuniversity 
Doctoral Program: Martínez Fernández, Teresa. 

Coordinator of the Marketing and Research Market Doctoral Program: Sánchez García, Javier. 

Members  of  the  Academic  Committee  of  the  Marketing  and  Research  Market  Doctoral 
Program:  Callarisa  Fiol,  Lluis  Josep; Moliner  Tena, Miguel Ángel;  Rodríguez Artola, Rosa Mª; 
Vallet Bellmunt, Teresa. 

Coordinator of the Doctoral Programa in Quality Management: Bou Llusar, Juan Carlos. 

Members of  the Academic Committee of  the Economics and Business Doctoral Program: Bou 
Llusar, Juan Carlos i Sánchez García, Javier; Lapiedra Alcamí, Rafael. 

C.7.Members of the University senate:  
Bou Llusar, Juan Carlos 

Estrada Guillen, Marta. 

Gimeno Navarro, Miguel Ángel 

Llorens Monzonis, Jaume 

Molina Morales, F. Xavier. 

Moliner Tena, Miguel Angel. 
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Oltra Mestre, María José. 

Vallet Bellmunt, Teresa. 

C.8. Other representative positions:  
Representative of University Union CSIF: Civera Satorres, Manuel. 

Delegate of Prevention in the Committee on Health and Safety: Gimeno Navarro, Miguel Ángel
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D. TEACHING 
D.1.  Educational  Innovation  Groups  (GIES)  and  Permanent  Seminars  on 
Educational Innovation (SPIES) 
EDUGRECO 

Members:  Boronat  Navarro,  Montserrat;  Forés  Julián,  Beatriz;  Puig  Denia,  Alba;  Guiral 
Herrando,  Joaquín  Antonio;  Vicent  Sáez,  José  Manuel;  Tena  Monferrer,  Sandra  i  Camisón 
Zornoza, César, José María Fernández Yáñez  

Project/s: 2015/16 "Analysis of the strategy through collaboration between teams: adoption of 
business  roles by  the student." 2016/17 "Turning  the management:  flipped classroom, active 
learning and integral development." 2017/18 "Key methodology for active learning". 

NEDDE (New Teaching Strategies in Business Administration).  

Members:  Escrig  Tena,  Ana  Belén;  Bou  Llusar,  Juan  Carlos;  López  Navarro,  Miguel  Ángel; 
Beltrán  Martín,  Inmmaculada;  Segarra  Ciprés,  Mercedes;  Roca  Puig,  Vicente;  García  Juan, 
Beatriz. 

Project/s: 2014/16 "Learning and generating knowledge  through Wikipedia: an application  to 
business  management".  2016/17  "Turn  around  the  class:  experiences  in  business 
management".  2017/18  "New  teaching methodologies:  consequences  in  the  involvement  of 
students". 

MITO‐DOC (Teaching in Management of Innovation, Technology and Operations).  

Members: Oltra Mestre, Mª José; Flor Peris, Marisa;  i García Palao, Cristina; Coughlan, Paul;  i 
Sánchez Pérez, José. 

Projecte/s:  2015/16  "Action  Research  for  the  improvement  of  team‐team  competition". 
2016/17: Continued improvement (Kaizen) of teamwork through Action Learning Research. 

TEAM (Technology, Teams and Motivating Activities). 

Members:  Vallet  Bellmunt,  Teresa  i  Martínez  Fernández,  María  Teresa;  Vallet  Bellmunt, 
Iluminada;  Vallet  Bellmunt,  Antonio;  del  Corte  Lora,  Victor;  Rivera‐Torres,  Pilar;  Martínez 
Chafer, Luís; Molina Morales, Francesc Xavier; Hoffmann, Emil; Márcio Carvalho, José; i Borges 
Cardoso; Flavio Manoel Coelho, Zubiría Ferriols, Edurne; Bel Oms, Inmaculada. 

Project/s:  2014/16  "Cooperative  learning:  team  training  and  peer  evaluation.  A 
multidisciplinary and international comparison ". 2016/17 "DIMEU: Mobile Devices in University 
Education" and "SAMOA. Bring your cell phone and learn: an ally in the university classroom." 
2017/18 "GACETEAM. Google Apps for Cooperative Education: Team Work. 

GLOBCONS (Permanent Seminar on Educational Innovation in Global Awareness). 

Members:  Grandío  Botella,  Antonio;  Caballer  Miedes,  Antonio;  Bernat  Martí,  Joan  Serafí; 
Marqués  Marzal,  Ana  Isabel;  Gimeno  Navarro,  Miguel  Ángel;  Fuertes  Fuertes,  Iluminada; 
Lapeña  Barrachina,  Leonor;  Agost  Felip,  María  Raquel;  Peris  Pichastor,  Rosa  Ana;  Pinazo 
Calatayud, Daniel; Agut Nieto, Sonia; Fernández Galindo, Vanesa; Lozano Nomdedeu, Francisco; 
Moreno  Sandoval,  Alejandro;  López Navarro, Miguel Ángel;  Pérez  Francico, Miguel;  Boronat 
Pérez, Pablo; Climent Nácher, Óscar; Giménez García, Isabel; Gómez Sevilla, María José; i Aragó 
Galindo, Pau; i Figás Segura, Marta. 

Project/s:  2015/16  "Global  Consciousness  and  Mobile  Learning:  new  mental  models  for 
network learning". 2016/18 "The emergence of a holistic education: Complex Net Learning" 

SPIECE (Permanent Seminar on Educational Innovation in Creativity and Entrepreneurship).  

Members:  Ripollés  Melià,  María;  Blesa  Pérez,  Andreu;  Bartolomé  Álvaro,  Miguel;  Cabedo 
Semper, José David; Colomer Mendoza, Francisco José; Estrada Guillén, Marta; Fabra Galofre, 
Amparo; García Agustín, Pilar; Martínez Peris, Laura; Palmer Silveira, Juan Carlos; Prades Plaza, 
Sara; Ramos del Cano, Fátima; Sáez Soro, Emilio; Segarra Ciprés, María de las Mercedes; Royo 
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González, Marta; Tirado Beltrán, José Miguel; Michavila, Francesc; Jiménez, Juan José; Gómez 
Gras,  José María;  Llorens,  Faraón; Hernández, Miguel  Ángel;  Ramiro  Roca,  Enric;  i Martínez 
Martínez, Isabel Maria. 

Project/s:  2014/16  "School  of  entrepreneurial  motivation".  2016/17  "Analysis  of  the 
entrepreneurial  capacities  of  university  professors  and  professors. A  cross‐sectional  study  ". 
2017/18 "School of entrepreneurial motivation. Analysis of the  impact of university education 
on entrepreneurship ". 

ORIGAMI.  

Members:  Estrada  Guillén, Marta; Monferrer  Tirado,  Diego;  Rodríguez  Sánchez,  Alma M.;  i 
Moliner Tena, Miguel Ángel. 

Project/s: 2015/16 "Emotional intelligence applied to company training". 2016 / 17 "Emotional 
intelligence applied to company training (Part II)". 2017/18 "Cooperative learning of marketing 
education: the Lego Serius Play as a methodology for emotional diagnosis". 

AECI (Learning to be Entrepreneurial Collaboratively and Interdisciplinarily) 

Members:  Segarra  Ciprés,  Mercedes;  Belmonte  Fernández,  Óscar;  Grangel  Seguer,  Reyes; 
Ripollés Meliá, María; Martínez  Cháfer,  Luís;  Rodríguez  Artola,  Rosa María;  Zubiria  Ferriols, 
Edurne; Miralles Ignacio; Museros Cabedo, Lledó, Sanz Blasco, Ismael; Campos Sancho, Cristina; 
Escrig Tena, Ana Belén; García Juan, Beatriz; Estrada Guillén, Marta; Monferrer Tirado, Diego; 
Aguado González, Sergio; i Borillo Domenech, Ricardo 

Projecte/s: 2016/17 “Learning to be entrepreneurial collaboratively and interdisciplinarily”. 

INTERTRAIN 

Members: Blesa Pérez, Andreu; Ripollés Meliá, María; Martínez Peris, Laura 

Projecte/s: 2017/18 “Global Board Games Project” 

NEES 

Members: Gimeno Navarro, Miguel Ángel; Márquez Ramos, Laura; Fuentes Claramonte, Paola; 
Climent Nácher, Óscar; Rosell Negre, Patricia; Bustamante, Juan Carlos; Palomar García, María 
Ángeles; Buiechekú, Elisenda; Costumero Ramos, Víctor; Ruipérez Rodríguez, María Ángeles. 

Projecte/s: 2017/18 "New environments in higher education" 

NEWICT 

Members:  Lapiedra Alcamí,  Rafael;  Forés  Julián, Beatriz;  Puig Denia, Alba; Boronat Navarro, 
Montserrat; Martínez  Chafer,  Luis; Mallésn  Broch,  Francisco  Fermín;  Ferrer Gilabert,  Sergio; 
Darocha Huerta, Juan; Ochando Porcar, Francisco; Guiral Herrando, Joaquín; Monfort Manero, 
Pilar;  López Muñoz,  José  Fernando; Domínguez  Escrig,  Emilio;  Broto  Ruiz, Olga;  i  Fernández 
Yáñez, José María. 

Projecte/s: 2017/18:  “Permanent  seminar on  educational  innovation  for  the methodological 
improvement of the subjects related to the management of the information systems” 

 

D.2. Undergraduate Teaching 
Double Degree in Business Administration and Law 

DA0202  Introduction to Business Administration 
DA0210  Introduction to Management Information Systems 

Degree in Business Administration (* English course) 

AE1002  Introduction to Business Administration (*)  
AE1010  Introduction to Management Information Systems 
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AE1014  Management (*) 
AE1018  Foundations of Marketing (*) 
AE1024  Analysis and Formulation of Business Strategies 
AE1025  Operational Marketing 
AE1027  Market Research 
AE1028  Human Resource Management 
AE1029  Operations Management 
AE1030  Implementation of Business Strategies 
AE1031  Sales Technics 
AE1032  Organizational Design and Change (*) 
AE1033  Management of Distribution Channels 
AE1034  Social and Political Marketing 
AE1035  Sales Management 
AE1036  Promotions 
AE1037  International Marketing 
AE1038  Organizational Behavior  
AE1039  Quality Management 
AE1040  Business Startup 
AE1041  Innovation Management 
AE1042  Human Resources Management Dinamization 
AE1043  Industrial Analysis and Firms Networks 
AE1047  Management Information Systems 
AE1048  Internship 
AE1049  Dissertation (*) 

 

Degree in Tourism 

TU0912  Strategic Marketing  
TU0903  Business Administration  
TU0913  Strategic Management of Tourism Organizaitons 
TU0919  Operational Marketing 
TU0920  Operations and Production Processes in Tourism 
TU0921  Management of Restoration Lodgings and Travel Agencies 
TU0922  Market Research 
TU0930  Management Information Systems in Tourism Organizations 
TU0938  Marketing of Tourism Products 
TU0939  Quality Management in Tourism Firms 
TU0940  Sales Management and Customer Service 
TU0943  Internship 
TU0944  Dissertation 

 Degree in Industrial Relations and Human Resources Management 

RL0904  Business Administration 
RL0915  Organization and Work Methods 
RL0917  Human Resources Management I 
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RL0928  Organizational Change and Human Resources Development 
RL0929  Human Resources Management II 
RL0944  Quality Management and Human Resources  
RL0945  Knowledge and ICT Management in the Firm 
RL0946  Internship 
RL0947  Dissertation 

Degree in Economics 

EC1002  Introduction to Business Administration  
EC1010  Introduction to Management Information Systems 
EC1014  Management 
EC1018  Foundations of Marketing 

Degree in Finance and Accountancy 

FC1002  Introduction to Business Administration  
FC1010  Introduction to Management Information Systems 
FC1014  Management 
FC1018  Foundations of Marketing 
FC1024  Analysis and Formulation of Business Strategies 

Degree in Criminology and Security 

CS1025  Personnel and Economic Management 
CS1040  Private Security Management 
CS1043  Internship 
CS1044  Dissertation 

Degree in Public Administrationn 

GA1204  Business Administration 
GA1228  Human Resources Management 
GA1239  Quality Management in Public Administration 

Degree in Technical Architecture 

ED0911  Business Adminstration 
ED0948  Entrepreneurship 

Degree in Design and Development of Videogames 

VJ1213  Videogames firms 
VJ1235  Entrepreneurship 

Degree in Computing Engineering 

EI1009  Business Adminstration 
EI1029  Management Information Systems 
EI1033  Management of Information in Organizations 
EI1035  Entrepreneurship 

Degree in Agrobusiness and Rural Environment Engineering 

AG1032  Assessment and Commercialization 
AG1017  Business Adminstration 
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AG1042  Dissertation 

Degree in Industrial Design and Product Development Engineering 

DI1026  Màrqueting 
DI1011  Business Adminstration 

Degree in Computational Mathematics 

MT1009  Business Adminstration 
MT1035  Entrepreneurship 

Degree in Electrical Engineering 

EE1017  Business Adminstration 

Degree in Industrial Technologies Engineering 

ET1017  Business Adminstration 

Degree in Mechanical Engineering 

EM1017  Business Adminstration 

Degree in Chemical Engineering 

EQ1017  Business Adminstration 

Degree in Audiovisual Communication 

CA0919  Foundations of Marketing 
CA0944  Marketing at the Point of Sale 

Degree in Advertising and Public Relations 

PU0919  Foundations of Marketing 
PU0944  Marketing at the Point of Sale 

 
D.3. University Master’s Degrees Teaching 
University Master’s Degree in Management 

SRO001  Strategic Management: Advanced Planning and Formulation 
SRO002  Strategic Management: Implementation in specific contextos 
SRO003  Information Management 
SRO004  Operations Management 
SRO005  Business Environment Analysis in Innovative Organizations 
SRO006  Human Resource Management and Organizational Behaviour 
SRO007  Industry, Networking and Innovative Contexts 
SRO008  Organizational and Human Resource Development 
SRO009  Research and Methodology in Management 
SRO010  In company placement 
SRO011  Treball de Final de Màster / Management Project 

University Master’s Degree in Marketing and Market Research 

SRB001 
Managerial  and  Team  management  SkillsHabilitats  Directives  i  de  Direcció 
d’Equips 

SRB002  Management Skills and Team Management Skills 
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Design of Operational Marketing in the Launch of a New Product 

SRB003  Multivariate Marketing Research Techniques 
SRB004  Advanced Consumer and Competition Analysis  
SRB005  Simulation and New Technologies 
SRB006  Strategic Marketing Decisions 
SRB007  International Marketing 
SRB008  International Strategic Management 
SRB009  Customer Loyalty Strategies 
SRB010  Branding in International Markets 
SRB100  Dissertation 

University Master’s Degree in Quality Management 

SRC105  Continuous Improvement Methods 
SRC115  Human and Organizational Dimension of Quality 
SRC118  Dissertation 
SRC119  Internship 

University Master’s Degree in Cooperation for Development (2015 Plan) (On line) 

SRP501  Basic Concepts of Development (E‐Learning) 
SRP512  Social and Human Development (E‐Learning) 
SRP520  Internship I (E‐Learning) 
SRP522  Dissertation (E‐Learning Research Itinerary) 
SRP530  Professional Orientation. Internship II (E‐Learning) 

University Master’s Degree in Sustainability and Corporate Social Responsability (2017 Plan) 

SRQ007  Corporate Social Responsibility Management 
SRQ009  Dissertation 

University Master’s Degree for Secondary Education, Vocational Training and Language Teaching 

SAP204  Learning and Teaching of Vocational Training 
SAP206  Complements for the disciplinary training of Vocational Training 
SAP224  Learning and teaching of Vocational Training (Administrative Branch) 

SAP225 
Educational  innovation  and  initiation  to  educational  research  (Professional 
Training, Administrative Branch)  

SAP226 
Complements for the disciplinary training of Vocational Training (Administrative 
Branch) 

SAP228  Practicum (Professional Training, Administrative Branch) 
SAP229  Dissertation (Professional Training, Administrative Branch) 

 

University Master’s Degree in English Language for Internatioal Trade 

SAR006  International Marketing 
SAR007  International Business Management 

University Master’s Degree in Psychosocial Rehabilitation in Community Mental Health 

SAX007 
Intervention  Programs  (5):  Rehabilitation  Programs  with  Special  Groups: 
Patients with Incomplete Recovery, Personality Disorders and Dual Pathology  

SAX013  Dissertation (Professional) 
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SAX014  Dissertation (Research) 

University Master’s Degree in Industrial Engineering 

SJA004  Strategic Management 
SJA012  Management of Technological Innovation  

University Master’s Degree in Occupational Risk Prevention (2013 Plan) 

SIS004  Work Medicine 

University Master’s Degree in Ceramic Materials Science, Technology and Applications (2013 Plan) 

SIT028  Marketing and Commercialization 

 

D.4. UJI‐specific Master’s Degrees 
Master’s Degree in Management, Accreditation, Quality and Health Audits 

On line Master’s Degree in Creation of New International Firms  

 

D.5. Other courses 
XVI course in quantitative research methods (advanced). Juan Carlos Bou. 

XVI course in quantitative research methods (basic). Juan Carlos Bou 
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E.2. Publications 2 

E.2.1. International peer reviewed publications  

Belso Martínez, José Antonio; Expósito Langa, Manuel; Mas Verdú, Francisco; Molina Morales, Francesc 
Xavier  (2017).  Dynamics  of  brokerage  positions  in  clusters:  evidence  from  the  spanish  foodstuffs 
industry. SUSTAINABILITY. 2(9): 1‐18. 

Beltrán Martín; Inmaculada; Bou Llusar, Juan Carlos; Roca Puig; Vicente; Escrig Tena, Ana Belén (2017). 
The  relationship  between  high  performance work  systems  and  employee  proactive  behav¡our:  role 
breadth  self‐efficacy  and  flexible  role  orientation  as  mediating  mechanisms.  HUMAN  RESOURCE 
MANAGEMENT JOURNAL, 3(27): 403‐422. 

Camisón,  C.,  Forés,  B.,  &  Boronat‐Navarro,  M.  (2017).  Cluster  and  firm‐specific  antecedents  of 
organizational innovation. CURRENT ISSUES IN TOURISM, 20(6), 617‐646. 

Chiva  Gómez,  Ricardo  (2017).  The  learning  organization  and  the  level  of  consciousness.  LEARNING 
ORGANIZATION, 3(24): 150‐158. 

Del  Corte  Lora, Víctor; Vallet Bellmunt,  Teresa María; Molina, Morales;  Francesc  Xavier  (2017). How 
network  position  interacts  with  the  relation  between  creativity  and  innovation  in  clustered  firms. 
EUROPEAN PLANNING STUDIES, 4(25): 561‐582. 

García Villaverde, Pedro M; Parra Requena, Gloria; Molina Morales, Francesc Xavier  (2017).Structural 
social capital and knowledge acquisition: implications of cluster membership. ENTREPRENEURSHIP AND 
REGIONAL DEVELOPMENT. 1‐32. 

Hewett,  Rebecca;  Haun,  Verena  C;  Demerouti,  Evangelia;  Rodríguez  Sánchez,  Alma María;  Skakon, 
Janne;  de Gieter,  Sara  (2017).  Compensating  need  satisfaction  across  life  boundaries:  A  daily  study, 
JOURNAL OF OCCUPATIONAL AND ORGANIZATIONAL PSYCHOLOGY, 2(90): 270‐279. 

López Muñoz,  José  Fernando;  Escribá  Esteve,  Alejandro  (2017).  An  upper  echelons  perspective  on 
information  technology  business  value.  EUROPEAN  RESEARCH  ON  MANAGEMENT  AND  BUSINESS 
ECONOMICS. (23):173‐181. 

Molina Morales, Francesc Xavier; Martínez Chafer,  Luis; Valiente Bordanova, David  (2017). Disruptive 
technological innovations as new opportunities for mature industrial clusters. The case of digital printing 
innovation in the Spanish ceramic tile clúster. INVESTIGACIONES REGIONALES. 39: 39‐57. 

Moliner Miravet, María Lidón; Aguirre García Carpintero, Arecia; Domenech Vidal, Ana; Vallet Bellmunt, 
Teresa  María;  Vallet  Bellmunt,  María  Iluminada;  Alegre  Ansuategui,  Francisco  José  (2017).  Design, 
validation,  and  exploratory  and  factorial  analysis  of  the  Cohesiona  attitude  scale  for  assessing  the 
effectiveness of cooperative skills workshops. ESTUDIOS PEDAGOGICOS. 1(43): 213‐234. 

Narangajavana Kaosiri, Yeamduan, Callarisa Fiol, Luis José; Moliner Tena, Miguel Ánge; Rodríguez Artola, 
Rosa María; Sánchez García,  Javier  (2017). The  influence of  social media  in  creating expectations. An 
empirical study for a tourist destination. ANNALS OF TOURISM RESEARCH, 65, 60‐70.   

Oltra Mestre, María  José; García  Palao,  Cristina;  Flor  Peris, María  Luisa  (2017).  Teamwork  dynamics 
analysis as a teaching resource in operations management courses. WORKING PAPERS ON OPERATIONS 
MANAGEMENT. 8:70‐80. 

Ripollés Meliá, María; Blesa Pérez, Andreu (2017). Entry mode choices in the international new ventures 
contex.  A  study  from  different  theoretical  perspectives.  INTERNATIONAL  ENTREPRENEURSHIP  AND 
MANAGEMENT JOURNAL. 13(2): 465‐485. 

Roca‐Puig,  Vicente;  Escrig‐Tena,  Ana  B.  (2017).  Examining  nonlinear  relationships  between  quality 
management  and  financial  performance.  INTERNATIONAL  JOURNAL  OF  QUALITY  &  RELIABILITY 
MANAGEMENT, 34 (7):1094‐1110. 

                                                                 
2Source: Data on research productivity (OCIT). 
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Valmir  Emil,  Hoffmann;  Belussi,  Fiorenza;  Martínez  Fernández,  María  Teresa;  Reyes,  Edgar  (2017). 
United  we  stand,  divided  we  fall?  Clustered  firms'  relationships  after  the  2008  crisis. 
ENTREPRENEURSHIP AND REGIONAL DEVELOPMENT. 7‐8(29): 735‐758. 

Vera Perea, María; Rodríguez Sánchez; Alma María; Salanova Soria, María Luisa (2017).May the force be 
with  you:  Looking  for  resources  that  build  team  resilience.  JOURNAL OF WORKPLACE  BEHAVIORAL 
HEALTH. 2(32):119‐138. 

E.2.2. National peer reviewed publications 

Segarra Ciprés, María de las Mercedes; Grangel Seguer, María de los Reyes; Belmonte Fernández, Óscar; 
Aguado  González,  Sergio  (2017).  ¿Cómo  potenciar  el  emprendimiento  y  la  innovación mediante  el 
desarrollo  de  proyectos  de  base  tecnológica  en  el  contexto  docente  universitario?.  TECNOLOGIA, 
CIENCIA Y EDUCACION, 11‐33. 

Vallet Bellmunt, Teresa María; Rivera Torres, Pilar; Vallet Bellmunt, Maria Iluminada (2017). Aprendizaje 
cooperativo,  aprendizaje  percibido  y  rendimiento  académico  en  la  enseñanza  del  marketing. 
EDUCACION XXI, 1(20): 277‐297. 

E.2.3. Books authorship with ISBN. 

E.2.3.1 International  

E.2.3.2 National 

Forés  Julián, Beatriz; Escrig Tena, Ana Belén  (2017). Metodología para  la elaboración de Trabajos de 
Final de Grado en Turismo. ISBN: 9788491694311. Tirant Lo Blanch, Valencia. 

F. Xavier Molina Morales (2017): Un model productiu desde el territorio. Fundació Nexe, Valéncia. 

E.2.3.3. Published Doctoral thesis (including CD Magna collection)  

Broto Ruiz, Olga M. (2017‐05‐24). Análisis del impacto de los factores personales en la implantación de 
los  sistemas  CRM  en  el  sector  hotelero:  efectos moderadores  de  las  características  individuales  y 
organizativas. http://hdl.handle.net/10803/432776. 

Gallart Camahort, Valentín (2017‐07‐03). Influencia de la experiencia de compra en el valor de marca 
del  comercio  detallista.  Una  aplicación  al  comercio  de  la  Comunidad  Valenciana. 
http://hdl.handle.net/10803/404734. 

Hernández  Arenas,  Miguel  Ángel  (2017‐09‐11).  Los  recursos  humanos  en  las  nuevas  empresas 
internacionales. El papel del engagement. http://hdl.handle.net/10803/418816.  

E.2.4. Editor in books with ISBN. 

Lapiedra  Alcamí,  Rafael;  Fernández  Hernández,  Antonio  (2017).  Diálogos  jurídicos  España‐México. 
Volumen VI. ISBN: 9788416546084. 

E.2.5. Book chapters with ISBN. 

E.2.5.1. International 

Estrada Guillén, Marta; Monferrer Tirado, Diego; Moliner Tena, Miguel Ángel  (2017). Satisfaction and 
loyalty  among  older  Spanish  customers  through  bank  service  quality,  en  Service  Quality  (SQ)  ‐ 
Perspectives, Management and Improvement Strategies. ISBN: 9781536107906. 

Garrigós Simón, Fernando. J; Narangajavana Kaosiri, Yeamduan; Sanz Blas, Silvia;  Sánchez García, Javier 
(2017).  Crowdsourcing  in  travel,  tourism  and  hospitality,  en  Advances  in  Social Media  for  Travel, 
Tourism and Hospitality: New Perspectives, Practice and Cases. ISBN: 9781472469205. 

Monferrer  Tirado,  Diego;  Estrada  Guillén,  Marta  (2017).  Network  market  orientation  knowledge 
management  and  born  globals'  competitiveness,  en  Knowledge  Management  Strategies  and 
Applications. ISBN: 9789535136170. 
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E.2.5.2. National  

Oltra  Mestre,  María  José;  Flor  Peris,  María  Luisa;  Romero  Vallés,  Sandra  (2017).  Competencias 
empresariales para la compra pública de innovación. Análisis desde la innovación abierta, en Innovación 
y Sector Público: Retos y Contexto. ISBN: 9788491690214. 

Forés  Julián, Beatriz;  Ferreres Bonfill,  Juan Bautista  (2017).  Investigación  cuantitativa: pautas para  el 
buen diseño de un cuestionario, en Metodología para la Elaboración de Trabajos de Final de Grado en 
Turismo. ISBN: 9788491694311. 

E.2.6. Contributions to conferences: 

E.2.6.1. International with ISBN 

Bel Oms, Inmaculada; Pucheta Martínez, María Consuelo; Lima Rodrigues, Lúcia (2017). Corporate social 
responsibility  reporting  in  listed  firms:  The  effect of big  auditing  firms  and  audit/non‐audit‐fees.  7th 
Global  Innovation  and  Knowledge  Academy  (GIKA)  Conference.  Lisboa  (Portugal).  ISBN: 
9788491522270. 

Bel  Oms,  Inmaculada;  Zubiría  Ferriols,  Edurne;  Vallet  Bellmunt,  Teresa María; Martínez  Fernández, 
Maria Teresa;   Vallet Bellmunt, María  Iluminada  (2017). A  comparative  study on  the effectiveness of 
using the socrative program to enhance academic performance and attendance to theoretical classes. 
11th  Annual  International  Technology,  Education  and  Development  Conference  (INTED  2017). 
Valencia. ISBN: 9788461784912. 

Estrada  Guillén,  Marta;  Monferrer  Tirado,  Diego;  Moliner  Tena,  Miguel  Ángel  (2017).  El  rol  de  la 
inteligencia emocional en la gestión de la calidad de la relación bancaria durante la crisis. XXVII Jornadas 
Hispano‐Lusas de Gestión Científica. Benidorm (Alicante). ISBN: 9788416724376. 

Ferreres  Bonfill,  J.B;  Forés  Julián,  Beatriz;  Lara Ortiz, M.L.  (2017),  Assesing  the  impact  of  a  plan  for 
improving the students' competences of the tourism final degree project. 9th International conference 
on education and new learning tecnologies (EDULEARN2017). Barcelona. ISBN: 9788469737774. 

García Juan, Beatriz; Escrig Tena, Ana Belén; Roca Puig, Vicente (2017). Linking structural empowerment 
to organizational performance  in  the public  sector: What  role does employees Well‐being Play?. The 
British  Academy  of  Management  ‐  BAM2017.  University  of  Warwick  (Regne  Unit).  ISBN: 
9780995641303. 

Martínez  Fernández, María  Teresa; Vallet Bellmunt,  Teresa María;  Zubiría  Ferriols,  Edurne;  Bel Oms, 
Inmaculada; Vallet Bellmunt, María  Iluminada  (2017). A comparison between kahoot! and socrative  in 
two business  subjects  in university education  . 9th  International Conference on Education and New 
Learning Technologies (EDULEARN2017). Barcelona. ISBN: 9788469737774. 

Miralles Armenteros, Sandra; Rodríguez Sánchez, Alma María; Chiva Gómez, Ricardo (2017). What about 
compassion and job performance? A neglected link?. The British Academy of Management ‐ BAM 2017. 
Warwick (Regne Unit). ISBN: 9780995641303. 

Pucheta  Martínez,  Maria  Consuelo;  Bel  Oms,  Inmaculada  (2017).  El  papel  de  las  consejeras  en  la 
responsabilidad  social  corporativa.  I  Congreso  Internacional  Online  sobre  Economía,  Empresa  y 
Sociedad. Alcoy. ISBN: 9788494719431. 

Tena  Monferrer,  Sandra;  Fandos  Roig,  Juan  Carlos;  Monte  Collado,  María  Pilar;  Boronat  Navarro, 
Montserrat;  Forés  Julián;  Beatriz;  Puig  Denia;  Alba  (2017).  Using  role‐playing  techniques  in  an 
undergraduate  market  research  classroom.  9th  International  Conference  on  Education  and  New 
Learning Technologies (EDULEARN2017). Barcelona. ISBN: 9788469737774. 

Tena Monferrer,  Sandra;  Fandos  Roig,  Juan  Carlos;  Sánchez  García,  Javier  (2017).  An  experience  of 
cooperative teaching. 11th International Technology, Education and Development Conference (INTED 
2017).. Valencia. ISBN: 9788461784912. 
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Beltrán Martín, Inmaculada; Bou Llusar, Juan Carlos (2017). Un análisis multinivel de la influencia de los 
sistemas de recursos humanos sobre el rendimiento de los empleados a partir del modelo AMO. XXVII 
Congreso ACEDE 2017. Aranjuez. ISBN: 9788469735886. 

Beltrán, Inma, Escrig, Ana B., Bou, J. Carlos, López, M. Ángel., Segarra, Mercedes, Roca, Vicente i García, 
Beatriz (2017): “Análisis de los determinantes de la implicación del estudiantado desde la perspectiva de 
la  autodeterminación”  JNEU  2017  VI  Jornada  Nacional  sobre  Estudios  Universitarios  ‐  II  Taller  de 
Innovación Educativa. Castellón. ISBN: 9788416546800. 

Boronat  Navarro,  Montserrat,  Puig  Denia,  Alba,  Forés,  Beatriz  i  Tena  Monferrer,  Sandra  (2017): 
“Evaluando el impacto de la adopción de la clase invertida en la administración de empresas” JNEU 2017 
VI Jornada Nacional sobre Estudios Universitarios ‐ II Taller de Innovación Educativa. Castellón. ISBN: 
9788416546800. 

Bou  Llusar,  Juan  Carlos;  Escrig  Tena,  Ana  Belén  (2017).  El  camino  hacia  la  excelencia:  el  caso  de 
organizaciones  con  reconocimiento  EFQM  en  España.  XXVII  Congreso  ACEDE  2017.  Aranjuez.  ISBN: 
9788469735886. 

Burlina, Chiara; Martínez Chafer, Luis; Molina Morales, Francesc Xavier  (2017). Regional determinants 
and social capital: what boost export  intensity? evidence  from  Italy and Spain. XXVII Congreso ACEDE 
2017. Aranjuez. ISBN: 9788469735886. 

Camisón Zornoza, César; Puig Denia, Alba; Forés Julián, Beatriz; Boronat Navarro, Montserrat (2017). Las 
capacidades directivas y  las  competencias distintivas en  la empresa  familiar  turística. XXVII Congreso 
ACEDE 2017. Aranjuez. ISBN: 9788469735886. 

Campos Climent, Vanessa; Ripollés Meliá, María; Blesa Pérez, Andreu  (2017). Assessing  the  effect of 
participative management  on  SMES'Networks management.  XXVII  Congreso  ACEDE  2017.  Aranjuez. 
ISBN: 9788469735886.  

Dominguez  Escrig,  Emilio;  Mallén  Broch,  Francisco  Fermín;  Chiva  Gómez,  Ricardo;  Lapiedra  Alcamí 
(2017). Cómo mejorar el desempeño de las organizaciones a través de la capacidad para perdonar y el 
empoderamiento: el efecto mediador de  la  innovación radical. XXVII Congreso ACEDE 2017. Aranjuez‐
Madrid. ISBN; 9788469735886. 

Estrada Guillén, Marta; Monferrer Tirado; Diego; Moliner Tena, Miguel Ángel (2017). Relación entre los 
estilos  de  aprendizaje  según  el modelo  de  cerebro  total  y  la  inteligencia  emocional.  XXIX  Congreso 
Internacional de Marketing AEMARK 2017. Sevilla. ISBN: 9788417129347. 

Forés  Julián, Beatriz,  Lara Ortíz,  Lidón  i  Ferreres Bonfill,  Juan Bautista  (2017):  “Fortalecimiento de  la 
metodología científica en la elaboración del trabajo de final de grado en Turismo” JNEU 2017 VI Jornada 
Nacional  sobre  estudios  universitarios  ‐  II  Taller  de  innovación  educativa.  Castellón.  ISBN: 
9788416546800. 

Forés Julián, Beatriz, Puig Denia, Alba, Ferrer Gilabert, Sergio, Lapiedra Alcamí, Rafael i Boronat Navarro, 
Montserrat  (2017):  “Los  sistemas  de  información  en  la  administración  de  empresas:  nuevas 
metodologías  para  su  enseñanza”  JNEU  2017 VI  Jornada Nacional  sobre  Estudios Universitarios  ‐  II 
Taller de Innovación educativa. Castellón. ISBN: 9788416546800. 

Irun Molina, B., Moliner Tena, M.A:  (2017): La promoción del  turismo en China: el papel clave de  las 
redes  sociales  chinas". XX Congreso  internacional de  Turismo Universidad  Empresa, Castellón.  ISBN 
978‐84‐9053‐645‐2. 

Mallén  Broch,  Francisco  Fermín;  Rodríguez  Sánchez,  Alma  María;  Chiva  Gómez,  Ricardo;  Guinot 
Reinders,  Jacob  (2017).  Common  welfare  HRM  system  and  firm  innovativeness:  the  importance  of 
altruisme. XXVII ACEDE Conference. Aranjuez – Madrid. ISBN: 9788469735886. 

Marqués Andrés, Mercedes, Tomás López, Vicente Ramón, Aliaga Estellés, José  I., Castaño Álvarez, M. 
Asunción, Catalán Pallarés, Sandra, Tortosa Edo, Vicent, Escrig Tena, Ana Belén, Flor Peris, Maria Luisa, 
Vergara Monedero, Margarita i Balaguer Rodríguez, Patricia (2017) “Adaptación de la Flipped Classroom 
para  el  aprendizaje  de  competencias  en  diversas  titulaciones  universitarias”  JNEU  2017  VI  Jornada 
Nacional  sobre  estudios  universitarios  ‐  II  Taller  de  innovación  educativa.  Castellón.  ISBN: 
9788416546800. 
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Pucheta Martínez, María Consuelo; Bel Oms,  Inmaculada; Lima Rodrigues, Lucia  (2017). Auditoría y  la 
responsabilidad  social corporativa de  las empresas: el efecto de  las grandes  firmas de auditoría y  los 
honorarios de  los servicios de auditoría y servicios adicionales a  la auditoria.  I Congreso  Internacional 
sobre Economía, Empresa y Sociedad. Alcoy. ISBN: 9788494719431.Pucheta‐Martínez, María Consuelo, 
Balaguer‐Coll, María Teresa i Bel‐Oms, Inmaculada (2017): “La influencia de la diversidad de género en la 
aceptación del aula virtual” JNEU 2017 VI Jornada Nacional sobre estudios universitarios ‐ II Taller de 
innovación educativa. Castellón. ISBN: 9788416546800. 

Segarra Ciprés, Merche, Belmonte Fernández, Óscar, Grangel Seguer, Reyes  i Aguado González, Sergio 
(2017): “Conectando  lo que sé hacer con  lo que puedo  llegar a hacer: el reto de emprender desde el 
aula” JNEU 2017 VI Jornada Nacional sobre estudios universitarios ‐ II Taller de innovación educativa. 
Castellón. ISBN: 9788416546800. 

Valiente Bordanova, David; Molina Morales,  Francesc  Xavier; De Marchi, Valentina; Martínez Cháfer, 
Luis (2017): Disruptive innovation in industrial clusters: comparing the cases of the Italian montebelluna 
sportsystem and the Spanish ceramic tile industries. (RER 2017). XLIII Reunión de Estudios Regionales; 
XIII Congreso de Ciencia Regional de Andalucía. Noviembre, Universidad Pablo de Olavide, Sevilla ISBN: 
978‐84‐697‐6568‐5 

Valiente  Bordanova,  David;  Molina  Morales,  Francesc  Xavier;  Martínez  Chafer,  Luis  (2017).  Cómo 
renovar un clúster industrial a través de una innovación disruptiva. El caso de la tecnología inkjet en el 
clúster cerámico espanyol. XXVII Congreso ACEDE 2017. Aranjuez. ISBN: 9788469735886 

Vallet‐Bellmunt  Ilu; Vallet‐Bellmunt Teresa; Martínez‐Fernández Teresa; Bel‐Oms  Inma; Zubiría‐Ferriols 
Edurne  (2017): Cómo un móvil ayuda a subir  la nota.  JNEU 2017 VI  Jornada Nacional sobre estudios 
universitarios ‐ II Taller de innovación educativa. Castellón. ISBN: 9788416546800. 

Vallet‐Bellmunt  Teresa;  Rivera‐Torres  Pilar;  Vallet‐Bellmunt  Ilu; Martínez‐Fernández  Teresa;  Bel‐Oms 
Inma; Zubiría‐Ferriols Edurne (2017):  Instrumentos de respuesta de audiencias: el uso del móvil en  las 
universidades.  JNEU 2017 VI  Jornada Nacional sobre estudios universitarios  ‐  II Taller de  innovación 
educativa. Castellón. ISBN: 9788416546800. 

Vallet‐Bellmunt, Teresa; Rivera Torres, Pilar; Vallet‐Bellmunt, Ilu; Martínez‐Fernández, Teresa; Inma Bel‐
Oms, Edurne Zubiría‐Ferriols (2017): ¡Saquen el móvil y disparen! Uso del movil en la universidad. XXIX 
Congreso Internacional de Marketing. AEMARK 2017. Sevilla, 7‐8 septiembre. ISBN:978‐84‐17129‐34‐7. 

E.2.6.3. National without ISBN 

Bel‐Oms,  Inmaculada;  Zubiria‐Ferriols,  Edurne;  Vallet‐Bellmunt,  Teresa; Martínez‐Fernández,  Teresa; 
Vallet‐Bellmunt, Ilu (2017): “A comparative study on the effectiveness of using the SOCRATIVE program 
to  enhance  academic  performance  and  attendance  to  theoretical  classes”,  Jornadas  DIMEU: 
Dispositivos Móviles en la Educación Universitaria, Universitat JaumeI, Castellón de la Plana, 15 junio. 

Bel Oms, Inmaculada i Vallet Bellmunt, Iluminada (2017): “A comparative study on the effectiveness of 
using the socrative program to enhance acadèmic performance and attendance to theoretical classes”, 
III Jornada de Experiencias de Innovación Educativa, Universitat Jaume I, Castellón de la Plana, 12 julio. 

Belso‐Martínez,  J.A.; Molina‐Morales,  F.X.  (2017):  “On  network  dynamics  and  innovation  policies  in 
clusters. Assortativity and behaviuoral effects”. II Workshop Economía Valenciana, Universitat Jaume I, 
20‐21 septiembre, Castelló. 

Bou Llusar, Juan Carlos; Satorra Brucart, Albert (2017). Una aplicación práctica e integral de Big Data a la 
investigación académica en economía y empresa. Jornada‐Taller. Albacete. 

Burlina, Q.; Martínez‐Cháfer, L.; Molina‐Morales, F.X. (2017): The influence of social capital and regional 
determinants on export  intensity  in  clusters. CLUSTERING,  II Congreso  Internacional  sobre  clusters y 
distritos industriales. Mayo, Valencia. 

Coelho, F.; Hoffmann, E.V. y Martinez‐ Fernandez, T. (2017): Spin‐off y clusters: una aplicación al sector 
de  la  tecnología de  la  información. CLUSTERING,  II Congreso  Internacional  sobre  clusters  y distritos 
industriales. Mayo, Valencia. 
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E.3. Research Projects3 

E.3.1. With  external  funding  in  competitive  calls  (Spanish  Research  and  Development 
Plan, Valencian Science and Technology Plan and European Union Programs). 

Grup EXCELLENTIA:  

MINECO  (ECO2015‐66671‐P):  Antecedentes  de  los  resultados  empresariales:  un  análisis  dinámico, 
contingente y multinivel. Duración: 01/01/2016 al 31/12/2018. IP: Juan Carlos Bou. 

Grup AERT:  

MINECO  (ECO2015‐67122‐R)  El  impacto  de  las  redes  sociales  externas  de  conocimiento  y  de  las 
capacidades  internas  en  la  innovación  empresarial.  una  aplicación  a  los  contextos  de  proximidad 
territorial. Duración: 01/01/2016 al 31/12/2018. IP: F. Xavier Molina. 

Grup IMK:  

MINECO  (ECO2013‐47134‐P):  La  confianza  del  consumidor  respecto  a  la  calidad  de  la  relación  y  la 
orientación al mercado de  las entidades  financieras:  los efectos de  la  crisis. Duración: 01/01/2014 al 
30/06/2017. IP: Diego Monferrer. 

Globocons 

GENERALITAT  VALENCIANA  (17I332  ‐  GV/2017/101):  Construyendo  organizaciones  saludables  en  la 
Comunidad valenciana: diagnóstico de potencial de salud en el tejido organizativo. Duración: 1/12/2017 
a 30/11/2019.IP: Miguel Ángel Gimeno Navarro. 

E.3.2. With UJI  funding  (Universitat  Jaume  I  Promotion  of  Research  and Development 
Plan). 
Ajuda de  continuïtat per  a  grups d'investigació del Pla de promoció de  la Universitat  Jaume  I, 2017. 
(17I071 COGRUP/2017/1): Sistema de Dirección de RRHH Compasivo, Competencias en Tecnologías de 
La  Información  y  Aprendizaje  Organizativo.  Una  investigación  multinivel  en  empresas  innovadoras. 
Duración: 1/1/2017 a 31/12/2017. IP: Ricardo Chiva Gómez. 

E.3.3. High Performance Research Groups (GAR) 

Project: 17I107 ‐ 178 INNOVACIÓN EN MARKETING 

Project: 17I097 ‐ 124 EXCELLENTIA: CALIDAD, INNOVACION Y PERSONAS 

E.3.4. Research contracts with firms and other organizations (Art. 83) 

Project:  17I306  ‐  ASSOCIACIÓ  INTERMUNICIPAL  CATI,  CULLA,  BENASSALI  ARES  DEL  MAESTRAT. 
Asesoramiento y asistencia técnica en el área de marketing en el plan de competitividad turística de la 
Asociación Intermunicipal Catí, Culla, Benasal y Ares del Maestrat.Duración: 14/11/2017 a 29/12/2017. 
Responsable: Diego Monferrer. 

Project: 17I180 ‐ AEROPUERTO DE CASTELLON, S.L. Elaboración de un sistema de gestión para AEROCAS. 
Duración: 01/04/2017 a 31/07/2017. Responsable: Juan Carlos Bou LLusar. 

Project: 17I175 ‐ PROMOCIÓ DELS PROJECTES EUROPEUS. Responsable: María Ripollés. 

Project: 17I056 ‐ FUNDACIÓN GLOBALIS. Estudio en torno a los contenidos del documento “ABC” de la 
innovación, un estudio para definir un modelo conceptual y metodológico sobre la innovación en ámbito 
urbano. Duración 16/2/2017 a 20/04/2017. Responsable F.X. Molina. 

Project: 17I290.  FUNDACIÓ NOVESSENDES DE LA CV. "Mapa de Memes empresariales para las Nuevas 
economías  en  la provincia de Castellón". Duración:  10/10/2017  a  10/01/2018. Responsable: Antonio 
Grandío Botella. 

                                                                 
3  Source:  http://www.uji.es/serveis/ocit/base/grupsinvestigacio/  i  Departament  of  Business 
Administration and Marketing. 
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Project: 17I320.‐ EMPLOYEE BRANDING, S.L.: Validación Estadistica De Una Escala Sobre Clima Laboral. 
Duración: 30/10/2017 a 15/11/2017. Responsable: Fermín Mallén Broch. 

E.4. Difusion of Research 

E.4.1 Attendance to conferences. 
 
ACEDE 2017. XXVII Congreso. Aranjuez.  

ACEDEDOT OMTech 2017. VIII Workshop in Operations Management and Technology. 
Valencia.  

AEMARK 2017. XXIX Congreso Internacional de Marketing.  

BAM2017. The British Academy of Management. University of Warwick (Regne Unit).  

CLUSTERING. II Congreso Internacional sobre clusters y distritos industriales.Valencia. 

EDULEARN2017. 9th International Conference on Education and New Learning 
Technologies. Barcelona. 

EURAM 2017. Making Knowledge Work. Glasgow (Reino Unido). 

European Accounting Association 40th Annual Congress. Valencia. 

EUSN2017. Migrant enclaves and industrial districts: a complex interaction. Third European 
Conference on Social Networks. Mainz (Alemania). 

Foro NESI. New Economy and Social Innovation Global Forum. Málaga. 

GIKA 2017. 7th Global Innovation and Knowledge Academy Conference. Lisboa (Portugal). 

I Congreso Internacional Online sobre Economía, Empresa y Sociedad. Alcoy.  

II Congreso Nacional de Emprendimiento, Empleo y Discapacidad. Castellón. 

II Workshop Economía Valenciana. Castellón. 

III Jornada de Experiencias de Innovación Educativa. Castellón.  

INTED 2017. 11th Annual International Technology, Education and Development 
Conference. Valencia. 

International Marketing Trends Conference. Madrid.  

IV Congreso Internacional Online Mujeres y liderazgo: pasado, presente y futuro. 
Castellón. 

IX Jornada de la Sociedad Valenciana de Hospital a Domicilio "Una mirada compartida". 
Castellón.  

JNEU 2017. VI Jornada Nacional sobre Estudios Universitarios ‐ II Taller de Innovación 
Educativa. Castellón. 

Jornadas DIMEU: Dispositivos Móviles en la Educación Universitaria, Universitat Jaume I, 
Castellón. 

OLKC 2017 Conference. Valladolid. 

Presentación sobre formación universitaria en diseño para todas las persones. Valencia.  

RER 2017. XLIII Reunión de Estudios Regionales. 

Workshop on Pollution, Environmental Justice, and Citizen Science. Warwick (Reino 
Unido). 
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