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Programa de becas para cursar estudios de master de la UJI
para estudiantado latinoamericano durante el curso académico 2016/17.

Resolucion por la que se conceden ayudas para cursar estudios de master en la UJI por renuncias producidas entre los becarios y
suplentes relacionados en la resolucion de 17 de Octubre de 2016.

Visto que se ha producido renuncias de beneficiarios y participantes,

RESUELVE,
1. Aceptar las renuncias de los beneficiarios y suplentes siguientes:
Camilo Eduardo Espinosa Diaz
Roiver Alveiro Cristancho Alvarez
Jennipher Andrea Corredor Sanchez
Diego Casallas Portilla

2. Aceptar la renuncia parcial a la beca concedida en la resolucion de 17-10-2016 presentada por Erika Milena Corrales Ducurara, la beca respecto
de la misma consistitrd inicamente en beca de matricula, ya que la interesada renuncia a la ayuda econdmica complementaria.

3. Asignar nuevas becas a los siguientes solicitantes suplentes seglin condiciones establecidas:
- Jiménez Castro, Nydia Carolina (matricula + ayuda economica).
- Delgado Collao, Yenny (matricula).
- Rios Caicedo, Sergio Alejandro (matricula).

- Escriva Rincén, Antonia Maria (matricula + ayuda economica).



4. Publicar la nueva relacion de beneficiarios de beca en el anexo 1.

5. Establecer un plazo de aceptacién o renuncia a las mismas de diez dias habiles desde la publicacion de la presente resolucion, que deberd
realizarse preferentemente en la sede electronica http://www.uji.es/seu/?urlRedirect=http://www.uji.es/seu/&url=/seu/, también puede realizarse
en el Registro General de la UJI junto con la aceptacion los beneficiarios deberan aportar los certicados correspondientes a los méritos alegados
en su dia en el CV presentado para participar en este programa. La no aceptacion en plazo o la no presentacion de los certificados acreditativos
de los méritos llevara aparejada la perdida de la beca desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo concedido.

6. Publicar la nueva relacion priorizada de suplentes en el anexo II, eliminando las renuncias producidas a los ofrecimientos de suplencia que se
han producido de las renuncias del punto 1 de esta resolucion.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer Recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, contados
a partir del dia siguiente a su publicacién, de conformidad con el articulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contenciosa-Administrativa, segun la redaccion de la Ley Organica 19/2003, de 23 de diciembre, sin perjuicio de que alternativamente pueda presentar
Recurso de Reposicion contra esta Resolucion, en el plazo de un mes, ante el mismo organo que la dictd, en cuyo caso no cabra interponer el Recurso
Contencioso-Administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucién expresa o presunta del Recurso de Reposicion, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero de 1999 (B.O.E. de 14 de enero).

El Rector, y por delegacion de firma (Resolucion de 17 de junio de 2014)
La Vicerrectora de Internacionalizacion, Cooperacion y Multilingiiismo

Inmaculada Fortanet Gémez
Castell6 de la Plana, 25 de Enero de 2017.



ANEXO I: RELACION DE BECAS ADJUDICADAS

SOLICITANTE MASTER MODALIDAD | EXPEDIENTE EXP. MOTIVACION MERITOS Hijos a cargo | Discapacidad | TT AL
PROFESIONAL

Ghirimoldi, M2 Eugenia Investigacién en | @ 4,0 1,3 2,0 0,4 0,0 0,0 7,7 | matricula
Traduccidén e
Interpretacion

Vaamonde Sachez, Romary Elena Estudios presencial 2,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 6,0 ma;gsg': *
Internacionales econdmica
de Paz,
Conflictoy
Desarrollo

Lligalo Pacari, Tobias Rumifiahui Cooperaciénal |@ 2,0 1,6 2,0 0,0 0,0 0,0 5,6 matricula
Desarrollo

Ramos Ledn, Blas Gabriel Sostenibilidady | @ 2,0 1,0 2,0 0,3 0,0 0,0 5,3 | matricula
Responsabilidad
Social
Corporativa

Sanchez, Gabriel Carlos Estudios presencial 1,0 1,8 2,0 0,4 0,0 0,0 5,2 ma;;/'ﬁg:‘ *
Internacionales econémica
de Paz,
Conflictoy
Desarrollo

Romero Cargua, Isaura Esthela Investigacion @ 2,0 2,0 1,0 0,0 0,0 0,0 5,0 matricula
Aplicada en
Estudios
Feministas, de
Géneroy
ciudadania

Barrientos, Barbara Alicia Psicologia presencial 2,0 1,2 1,5 0,0 0,0 0,0 4,7 ma;;/'ﬁg:‘ *
General econémica
Sanitaria

Montes Miranda, Maria Monica Investigacion en | presencial 1,0 1,5 2,0 0,1 0,0 0,0 4,6 ma;gﬁ:jf *
Cerebroy econdmica

Conducta




Vargas Rivera, Andrea Paola Estudios presencial 1,0 1,5 2,0 0,1 0,0 0,0 4,6 ma;;fﬁg":‘ *
Internacionales econdmica
de Paz,

Conflictoy
Desarrollo

San Roman Niaves, Mabel Psicologia del presencial 1,0 2,0 1,5 0,1 0,0 0,0 4,6 ma;gﬁg'a"" *
Trabajo, de las economica
Organizaciones
y en RRHH

Chanel, Lendz Estudios presencial 3,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 4,5 ma;gﬁgf *
Internacionales econdmica
de Paz,

Conflictoy
Desarrollo

Ronchi Talsky, Pablo Estudios presencial 1,0 1,5 2,0 0,0 0,0 0,0 4,5 ma;gsg': *
Internacionales econdémica
de Paz,

Conflictoy
Desarrollo

Martinez Veldzquez, Julio César Sostenibilidady | @ 1,0 1,7 1,5 0,2 0,0 0,0 4,4 | maticula
Responsabilidad
Social
Corporativa

Cardenas Sanchez, Jose Manuel Técnicas presencial 1,0 1,8 1,5 0,1 0,0 0,0 4,4 ma;gﬁﬁf *
Cromatograficas econdémica
Aplicadas

Barrera Cabrera, Vardnica Graciela Rehabilitacién | semipresencial 1,0 1,2 2,0 0,0 0,0 0,0 4,2 ma;;/'ﬁg!: *
Psicosocial en econémica
Salud Mental
Comunitaria

Ledn Giraldo, Luisa Fernanda Cooperaciénal |@ 1,0 1,2 2,0 0,0 0,0 0,0 4,2 matricula

Desarrollo




Louis Jeune, Mario Estudios presencial 2,0 0,6 1,5 0,1 0,0 0,0 4,2 ma;gﬁgf *
Internacionales econémica
de Paz,

Conflictoy
Desarrollo

Parada Romero, Fernanda Economia / presencial 1,0 1,1 2,0 0,0 0,0 0,0 4,1 matricula

Master in + ayuda
. economica
Economics

Corrales Ducuara, Erika Milena Ciencias de la semipresencial 1,0 1,1 2,0 0,0 0,0 0,0 4,1 matricula
Enfermeria

Jiménez Castro, Nydia Carolina Direccion de presencial 1,0 1,0 2,0 0,0 0,0 0,0 4,0 matricula
Empresas / +ayuda

. economica
Master in
Management

Delgado Collao, Yenny Cooperacidnal | @ 1,0 1,0 2,0 0,0 0,0 0,0 4,0 matricula
Desarrollo

Rios Caicedo, Sergio Alejandro Cooperaciénal |@ 1,0 1,0 2,0 0,0 0,0 0,0 4,0 | matricula
Desarrollo

Escriva Rincén, Antonia Maria Ingenieria presencial 1,0 1,0 2,0 0,0 0,0 0,0 4,0 matricula
Industrial + ayuda

economica

* Matricula (méx. 2000€) mas una ayuda economica de 2000€ si el master se cursa en modalidad presencial y semimpresencial o pago de matricula

hasta 2000€ si se cursa online.

RENOVACIONES

SOLICITANTE

MASTER

MODALIDAD

BECA

Montenegro Velasco, Annie Giselle

Cooperacion al Desarrollo

@

Matricula




ANEXO II: RELACION DEFINITIVA DE SUPLENTES

SOLICITANTE MASTER MODALIDAD EXPEDIENTE(4 | CONOC. EXP. | ESCRITO | OTROS Hijos a Discapa | TOTAL
PTOS) PROFESIONA | MOTIVA | MERITOS (2 | cargo cidad
L(2 PTOS) C(2 PTOS)
PTOS)
Guzman Ramirez, Estudios Internacionales de Paz, presencial 1,0 2,0 1,0 0,0 0,0 0,0 4,0
Andrés Mauricio Conflicto y Desarrollo
Pineda Rodriguez, Psicologia General Sanitaria presencial 1,0 0,8 2,0 0,1 0,0 0,0 3,9
Carolina
Murcia Garzén, Mary | Psicologia del Trabajo, de las presencial /@ | 1,0 0,7 2,0 0,0 0,0 0,0 3,7
Luz Organizaciones y en RRHH
Garcia Gonzalez, Juan | Estudios Internacionales de Paz, presencial 1,0 1,1 1,5 0,1 0,0 0,0 3,7
David Conflicto y Desarrollo
Fernandez Fiant, Gestidn Financiera y Contabilidad | presencial 1,0 1,0 1,5 0,1 0,0 0,0 3,6
Maria Agustina Avanzada
Cristancho Alvarez , Gestion de Calidad presencial 1,0 1,1 1,5 0,0 0,0 0,0 3,6
Yina Carolina
Lanza Cruz, Irina Psicopedagogia presencial 1,0 0,5 2,0 0,1 0,0 0,0 3,6
Eliela
Rodriguez Gama, Estudios Internacionales de Paz, presencial 1,0 0,0 2,0 0,2 0,0 0,0 3,2
German David Conflicto y Desarrollo
Padrén Hidalgo, José | Sistemas Inteligentes presencial 1,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 3,0
Antonio
Camacho Bayona, Gestion de Calidad presencial 1,0 0,5 1,5 0,0 0,0 0,0 3,0
Katherine Paola
Guerrero Lara, Noemi | Eficiencia Energéticay presencial 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 3,0
Sostenibilidad
Diaz Linares, Sara Psicologia del Trabajo, de las presencial /@ | 0,0 1,2 1,5 0,0 0,0 0,0 2,7
Gabriela Organizaciones y en RRHH
Acero Cifuentes, Disefio y Fabricacion presencial 1,0 0,5 1,0 0,0 0,0 0,0 2,5
Hussein
Rueda Flores, Estudios Internacionales de Paz, presencial 1,0 0,0 0,5 0,2 0,0 0,0 1,7

Stefanny

Conflicto y Desarrollo




